
Mandaatlijst van de directeur Sociaal 



Formulier gebruikmaking mandaat 

Team Sociaal Beleid 

Aan Voor 

Strategisch beleidsmedewerker sociaal Uitvoeren van wet- en regelgeving, waaronder 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid financiering en fondsenwerving op de volgende 

A/B/C; Contractmanager Wmo terreinen: 

a. Maatschappelijke ondersteuning 

b. Mantelzorgondersteuning 

c. Vrijwilligerswerk 

d. Maatschappelijk werk 

e. Overig welzijnswerk 

f. Sport 

g. Lokaal gezondheidsbeleid 

h. Jeugd 

i. Jeugdhulp 

j. Jeugdgezondheidszorg 

k. Huisvesting onderwijs 

1. Onderwijsbegeleiding 

m. (Integrale) Kindcentra, peuteropvang en WE 

n. Handhaving kinderopvang 

o. Opvoedingsondersteuning 

p. Aanpak voortijdig schoolverlaten 

q. Voor- en vroegschoolse educatie 

r. Laaggeletterdheid 

s. Educatie 

t. Overige onderwijsaangelegenheden 

u. Kunst 

v. Cultuur 

w. Cultuureducatie 

x. Kielzog Theater & Kunstencentrum 

y. Bibliotheek 

z. Mediazaken 

Strategisch beleidsmedewerker sociaal Beleidsvoorbereiding, -ontwikkeling, -implementatie 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid en -evaluatie op de terreinen uit taak 1. 

A/B/C; Contractmanager Wmo 

Strategisch beleidsmedewerker sociaal Het ondertekenen van besluiten, genoemd in lid 10 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid van het team Sociale Uitvoering Backoffice. 

A/B/C 

Strategisch beleidsmedewerker sociaal Het voeren van regie en accountmanagement op de 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid terreinen uit taak 1. 

A/B/C; Contractmanager Wmo 

Strategisch beleidsmedewerker sociaal Programma-, proces- en projectmanagement op de 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid terreinen uit taak 1. 

A/B/C; Contractmana er Wmo 



Strategisch beleidsmedewerker sociaal Stimuleren en faciliteren van zelfregie en informele 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid steun en hulp in buurten en dorpen op de terreinen 

A/B/C uit taak 1. 

Strategisch beleidsmedewerker sociaal Stimuleren en faciliteren van maatschappelijke 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid initiatieven en bewonersinitiatieven op de terreinen 

A/B/C uit taak 1. 

Strategisch beleidsmedewerker sociaal Als bondgenoot netwerken in de lokale samenleving 

beleid; Beleidsmedewerker sociaal beleid en (waar nodig en gewenst) participeren in (nieuwe) 

A/B/C samenwerkings-verbanden op de terreinen uit taak 1. 

Team BWRI Re-integratie 

Aan Voor 

Coordinator werkcoach (BWRI-REI-002); Het beslissen op grond van en uitvoeren van de 

Werkcoach (BWRI-REI-004) volgende regelgevingen: Participatiewet, loaw, loaz 

Leerplichtambtenaar (BWRI-REI-006); en Leerplichtwet 1969 en de op deze wetten 

Casemanager onderwijs (BWRI-REI-007) berustende besluiten, regelingen, verordeningen, 

nadere regels en beleidsregels, RMC-wetgeving voor 

de onderdelen re-integratie, werk en onderwijs. Het 

beslissen op en uitvoeren van artikel 2, derde lid en 

artikel 29 Bbz en het beslissen op en uitvoeren van 

aanvragen voor en in verband met parttime 

ondernemers met behoud van PW- of IOAW uitkerin . 

Mw huisvesting en integratie vluchtelingen Het beslissen op grond van en uitvoeren van de 

(BWRI-REI-001) gemeentelijke taken ingevolge de Wet inburgering 

Werkcoach (BWRI-REI-004) 2021 en de daarop rustende besluiten en regelingen 

en het ondertekenen van hieruit voortvloeiende 

overeenkomsten en het verrichten van andere 

privaatrechtelijke (rechts)handelingen. 

De uitvoering van de taken, genoemd onder 3 en 4 

van het team Vluchtelin eo vang. 

Coordinator werkcoach (BWRI-REI-002); Het aangaan en ondertekenen van contracten met 

Werkcoach (BWRI-REI-004) derden i.v.m. re-integratie /scholingstrajecten 

Leerplichtambtenaar (BWRI-REI-006); binnen de daarvoor gestelde doeluitkering 

Casemanager onderwijs (BWRI-REI-007) 

mw huisvesting en integratie vluchtelingen 

(BWRI-REI-001) 

Coordinator werkcoach (BWRI-REI-002); Het beslissen over en ondertekenen van individuele 

Werkcoach (BWRI-REI-004) trajectovereenkomsten en bemiddelingsplannen 

Leerplichtambtenaar (BWRI-REI-006); gericht op onderwijs of werk (onder welke benaming 

Casemanager onderwijs (BWRI-REI-007) dan ook) op grond van de Participatiewet, loaw, loaz 

mw huisvesting en integratie vluchtelingen en de daarop berustende besluiten, verordeningen, 

(BWRI-REI-001) nadere regels, beleidsregels m.b.t. re-integratie en 

beschut werk en RMC wet evin . 



Coordinator werkcoach (BWRI-REI-002); Het beslissen op en ondertekenen van 

Werkcoach (BWRI-REI-004) detacheringsovereenkomsten in verband met de 

Leerplichtambtenaar (BWRI-REI-006); uitvoering van de Participatiewet, loaw, loaz en de 

Casemanager onderwijs (BWRI-REI-007) op deze wetten berustende besluiten, regelingen, 

mw huisvesting en integratie vluchtelingen verordeningen, nadere regels en beleidsregels m.b.t. 

(BWRI-REI-001) re-inte ratie en beschut werk en RMC wet evin . 

Coordinator werkcoach (BWRI-REI-002); Het verrichten van buitengerechtelijke 

Werkcoach (BWRI-REI-004) (rechts)handelingen gericht op het uitvoeren van de 

Leerplichtambtenaar (BWRI-REI-006); Participatiewet, loaw, loaz en Leerplichtwet 1969 en 

Casemanager onderwijs (BWRI-REI-007) de op deze wetten berustende besluiten, regelingen, 

mw huisvesting en integratie vluchtelingen verordeningen, nadere regels en beleidsregels m.b.t. 

(BWRI-REI-001) re-inte ratie en beschut werk en RMC wet evin . 

Beleidsmedewerker participatiebeleid A Uitvoering van de volwasseneneducatie. 

(BWRI-STA-001) 

Medewerker leerplicht/ RMC Uitvoering van de wet- en regelgeving op het gebied 

van het voorkomen en tegengaan van schoolverzuim 

en voortijdig schoolverlaten op grond van de 

Leerplichtwet en de RMC- wetgeving waaronder ook 

bud et; 

Aanvragen en uitvoeren ESF-subsidies t.a.v. re-

inte ratie 

mw huisvesting en integratie vluchtelingen Uitvoeren van wet- en regelgeving op het gebied van 

(BWRI-REI-001) de huisvesting van statushouders op grond van de 

Huisvestin savet 

Team BWRI Werkbedrijf 

Aan Voor 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het beslissen op grond van en uitvoeren van de 

volgende regelgevingen: Participatiewet, loaw, loaz 

en de op deze wetten berustende besluiten, 

regelingen, verordeningen, nadere regels en 

beleidsre els v.w.b. beschut werk. 

Werkleider werkbedrijf Aangaan en ondertekenen van contracten met derden 

i.v.m. re-integratie/ scholingstrajecten binnen de 

daarvoor estelde doeluitkerin v.w.b. beschut werk. 

Werkleider werkbedrijf Het beslissen over en ondertekenen van individuele 

trajectovereenkomsten en bemiddelingsplannen 

gericht op onderwijs of werk (onder welke benaming 

dan ook) op grond van de Participatiewet, loaw, loaz 

en de daarop berustende besluiten, verordeningen, 

nadere re els, beleidsregels v.w.b. beschut werk. 

Werkleider werkbedrijf Het bedingen van een vergoeding, met inachtneming 

van eventuele concurrentieverhoudingen, voor 

verrichte arbeid dan wel voor ten gevolge van arbeid 

geleverde oederen of diensten (art. 5 WSW) 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het verrichten van buitengerechtelijke 

rechtshandelin en en feitelijke handelingen ericht 



op het uitvoeren van de Participatiewet, loaw, loaz 

en WSW en de op deze wetten berustende besluiten, 

regelingen, verordeningen, nadere regels en 

beleidsregels, inclusief de uitvoering van de 

(wettelijke) arbeidsrechtelijke regelingen, waaronder 

de artikelen 7:610 tot en met 7:691 BW t.a.v. beschut 

werk 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het (besluiten over) aanbieden, aangaan en 

beëindigen van dienstbetrekkingen voor het 

verrichten van arbeid onder aangepaste 

omstandigheden in het kader van de WSW (art. 2 lid 1 

WSW) 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het (besluiten over) intrekken van de 

(her)indicatiebeschikking in zover deze bevoegdheid 

niet aan het Uitvoeringsinstituut 

werknemersverzekeringen is toegekend (art. 12 leden 

1 en 3 WSW) 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het bevorderen, in samenwerking met het 

Uitvoeringsinstituut werknemersverzekeringen, van 

de inschakeling in het arbeidsproces van de 

werknemers van wie bij herindicatiebeschikking is 

vastgesteld, dat zij in staan zijn om arbeid te 

verrichten onder normale omstandigheden (art. 4 

WSW) 

Werkleider werkbedrijf Het verstrekken van een subsidie aan een werkgever 

van een werknemer als bedoeld in de WSW en het 

verstrekken van een vergoeding voor de 

noodzakelijke kosten van arbeidsinpassing inclusief 

begeleiding van deze, aan de begeleidingsorganisatie 

(art. 7 WSW) 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het binnen de gestelde termijnen aanvragen van een 

herindicatie bij het Uitvoeringsinstituut 

werknemersverzekeringen (art. 2 Besluit uitvoering 

Sw en be eleid werken). 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het zorg dragen voor de arbeidsinpassing inclusief de 

begeleiding van een geïndiceerde voor de WSW bij 

het realiseren van begeleid werken en hiertoe een 

begeleidingsorganisatie inschakelen (art. 8 Besluit 

uitvoerin Sw en be eleid werken) 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het beslissen op het verzoek van een geïndiceerde 

die begeleid werkt, om een andere 

begeleidingsorganisatie in te schakelen dan wel om 

zorg te dragen voor arbeidsinpassing t.b.v. ander 

begeleid werk en begeleiding op zijn werkplek (art. 9 

lid 1 Besluit uitvoeren Sw en be eleid werken) 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het al dan niet met instemming van de geïndiceerde-

inschakelen van een andere be eleidin sor anisatie 



voor begeleiding op zijn werkplek (art. 9 lid 2 Besluit 

uitvoeren Sw en be eleid werken) 

Teamleider A Het opzeggen van de dienstbetrekking indien: 

a. De werknemer niet meewerkt aan de 

herindicatie overeenkomstig de 

daaromtrent bij of krachtens 

algemene maatregel van bestuur 

gestelde regels; 

b. De werknemer blijkens een 

onaantastbaar geworden 

herindicatiebeschikking niet langer 

tot de doelgroep behoort, en wel 

zodra voor hem een alternatieve 

opvangmo~elijkheid feitelijk 

beschikbaar is of door zijn toedoen 

niet beschikbaar komt, dan wel zodra 

hij een aanbod tot passende arbeid 

onder normale omstandigheden heeft 

geweigerd; 

c. De werknemer niet voldoet aan art. 6 

lid 1 WSW (art. 6 lid 2 WSW) 

Teamleider A Het aangaan (B~tW) en ondertekenen van 

uitvoeringsovereenkomsten met andere gemeenten 

voor de WSW en de Participatiewet, loaw, loaz en de 

op deze wet berustende besluiten, regelingen, 

verordeningen, nadere regels en beleidsregels voor 

wat betreft beschut werk 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het aangaan (B£~W) en ondertekenen van 

detacheringsovereenkomsten in verband met 

uitvoering van de WSW en de Participatiewet, loaw, 

loaz en de op deze wet berustende besluiten, 

regelingen, verordeningen, nadere regels en 

beleidsre els voor wat betreft beschut werk 

Teamleider werkbedrijf (BWRI-WB-001) Het aangaan (BTW) en ondertekenen van 

overeenkomsten in verband met uitvoering van 

beschut werk op grond van de Participatiewet, loaw, 

loaz en de op deze wet berustende besluiten, 

regelingen, verordeningen, nadere regels en 

beleidsre els voor wat betreft beschut werk 

Team BWRI Inkomen en Voorzieningen 

Aan Voor 

Coordinator inkomen/casemanager inkomen Uitvoering van de Participatiewet en de daarop 

aanvraag (BWRI-IKV-003) voor aanvragen; berustende besluiten, verordeningen, nadere regels 

Casemanager aanvragen (BWRI-It~V005) voor en beleidsregels m.u.v. re-integratie en beschut 

aanvra en; werk, m.u.v. ondertekenen . 



Coordinator inkomen/casemanager beheer 

(BWRI-I~tV-004) 

voor beheer, bijzondere bijstand, verkorte 

aanvragen, aanvragen statushouders en 

opvanghuis; 

Casemanager beheer (BWRI-I(~V006) 

voor beheer, bijzondere bijstand, verkorte 

aanvragen, aanvragen statushouders en 

opvanghuis; 

Casemanager verhaal en terugvordering (BWRI 

-It~V-009) voor verhaal; 

Casemanager minima (BWRI-I~tV-011) voor 

bijzondere bijstand; 

Preventiemedewerker (BWRI-It~V-010) voor 

zijn/haar taken; 

Sociaal rechercheur (BWRI-IKV-002) voor 

zijn/haar taken; 

Coordinator preventie en handhaving/sociaal 

rechercheur (BWRI-I&V-001) voor zijn/haar 

taken

Coordinator inkomen/casemanager inkomen 

aanvraag (BWRI-I~tV-003) voor aanvragen; 

Casemanager aanvragen (BWRI-I~tV005) voor 

aanvragen; 

Coordinator inkomen/casemanager beheer 

(BWRI-I£~V-004) 

voor beheer, bijzondere bijstand, verkorte 

aanvragen, aanvragen statushouders en 

opvanghuis; 

Casemanager beheer (BWRI-I(~tV006) 

voor beheer, bijzondere bijstand, verkorte 

aanvragen, aanvragen statushouders en 

opvanghuis; 

Preventiemedewerker (BWRI-I£tV-010) voor 

zijn/haar taken; 

Sociaal rechercheur (BWRI-I£~V-002) voor 

zijn/haar taken; 

Uitvoering van de Wet Inkomensvoorziening oudere en 

gedeeltelijke arbeidsongeschikte werkloze 

werknemers en de daarop berustende besluiten, 

verordeningen, nadere regels en beleidsregels m.u.v. 

re-integratie en beschut werk, m.u.v. ondertekening. 

Coordinator preventie en handhaving/sociaal 

rechercheur (BWRI-I&V-001) voor zijn/haar 

taken. 

Coordinator inkomen/casemanager inkomen Uitvoering van de Wet Inkomensvoorziening oudere en 

aanvraag (BWRI-I~tV-003) voor aanvragen; gedeeltelijke arbeidsongeschikte gewezen 

Casemanager aanvragen (BWRI-I~tV005) voor zelfstandigen en de daarop berustende besluiten, 

aanvragen; verordeningen, nadere regels en beleidsregels m.u.v. 

Coordinator inkomen/casemanager beheer re-integratie en beschut werk, m.u.v. ondertekening. 

(BWRI-I~tV-004) 



voor beheer, bijzondere bijstand, verkorte 

aanvragen, aanvragen statushouders en 

opvanghuis; 

Casemanager beheer (BWRI-I(t~V006) 

voor beheer, bijzondere bijstand, verkorte 

aanvragen, aanvragen statushouders en 

opvanghuis; 

Preventiemedewerker (BWRI-IKV-010) voor 

zijn/haar taken; 

Sociaal rechercheur (BWRI-It~V-002) voor 

zijn/haar taken; 

Coordinator preventie en handhaving/sociaal 

rechercheur (BWRI-I~tV-001) voor zijn/haar 

taken.

Casemanager minima (BWRI-I£~V-011) 

Ondertekening: 

Teamleider A (voor het onderdeel BWRI, team 

Inkomen~tVoorzieningen ). 

Besluit: 

minima (BWRI-I~tV-011 

Uitvoering van het minimabeleid, m.u.v. 

ondertekening. 

Uitvoering van de Verordening Kinderopvang sociaal 

medische indicatie 

Ondertekening: Uitvoering van de Wet op de lijkbezorging 

Teamleider A (voor het onderdeel BWRI, team 

Inkomen~tVoorzieningen). 

Besluit: 

Casemanager verhaal en terugvordering 

(BWRI-I£~V-009)

Casemanager minima (BWRI-I~tV-011) Uitvoering van de Collectieve Aanvullende 

Ziektekostenverzekerine. m.u.v. ondertek~ 

Teamleider Inkomen en Voorzienin en Aan ifte doen in geval van uitkerin sfraude 

Accountmana er zelfstandi en Het beslissen o en uitvoeren van Bbz 

Beleidsmedewerker BWRI I~tV Uitvoering van de TOZO-reQelin~en 

Coordinator inkomen/casemanager inkomen 

aanvraag (BWRI-I~tV-003) 

Casemanager aanvragen (BWRI-I~V005) 

voor aanvragen; 

Coordinator inkomen/casemanager beheer 

(BWRI-I~tV-004) voor beheer, aanvragen 

buiten gewone kosten en verkorte aanvragen 

Casemanager beheer (BWRI-I(~tV006) voor 

beheer, aanvragen buiten gewone kosten, 

verkorte aanvragen 

Casemanager verhaal en terugvordering 

(BWRI -I~tV-009) voor terug- en invordering 

Preventiemedewerker (BWRI-I~tV-010) voor 

zijn/haar taken; 

Sociaal rechercheur (BWRI-I~tV-002) voor 

Uitvoering van de Regeling opvang ontheemden 

Oekraïne ten aanzien van de artikelen 6 tot en met 

14 voor zover deze zien op financiële verstrekkingen 

en de nadere regels en beleidsregels m.u.v. 

ondertekening 



zijn/haar taken; 

Coórdinator preventie en handhaving/sociaal 

rechercheur (BWRII~tV-001) voor zijn/haar 

taken 

Team BWRI stafbureau 

Aan Voor 

Kwaliteitsmedewerker (bezwaar en beroep) Verordening Kinderopvang sociaal medische indicatie 

(BWRI-STA-007) 

Kwaliteitsmedewerker (bezwaar en beroep) Het verzorgen van het bezwaartraject via de 

(BWRI-STA-007) Commissie BF~B t.a.v. besluiten op basis van de 

Participatiewet, loaw en loaz en de daarop 

berustende besluiten, verordeningen en 

beleidsregels, de verordening Kinderopvang sociaal 

medische indicatie, minimabeleid (Activiteitenfonds, 

stimuleringsfonds en participatiefonds). inclusief de 

aanloop plus afwikkeling en inclusief besluiten tot 

intrekking, wijziging of vervanging 

Kwaliteitsmedewerker (bezwaar en beroep) Vertegenwoordigen van de gemeente bij alle 

(BWRI-STA-007) buitengerechtelijke rechtshandelingen die verricht 

moeten worden ter uitvoering van de Participatiewet, 

loaw en loaz en de daarop berustende besluiten, 

verordeningen en beleidsregels. 

Kwaliteitsmedewerker (bezwaar en beroep) Vertegenwoordigen van het College in gerechtelijke 

(BWRI-STA-007) en procedures en bij bezwaarzaken op grond van de 

Kwaliteitsmedewerker (interne controle) Participatiewet, loaw en loaz en de daarop 

berustende besluiten, verordeningen en beleidsregels 

en de verordening Kinderopvang sociaal medische 

indicatie en het minimabeleid (Activiteitenfonds, 

stimulerin sfonds en artici atiefonds). 

Beleidsmedewerker participatiebeleid A Het opvragen van bestanden van gegevensdiensten 

(BWRI-STA-001) en UWV in verband met de uitvoering van de 

Beleidsmedewerker participatiebeleid B Participatiewet, loaw en loaz en de daarop 

(BWRI-STA-002) berustende besluiten, verordeningen en 

Uitvoerend beleidsmedewerker beleidsregels. 

artici atiebeleid (BWRI-STA-004) 

Team Sociale Uitvoering Backoffice 

Aan Voor 

Maatwerkspecialist Wmo (beschikken Wmo: Taken voortvloeiend uit de Wmo 2015 en de Jeugdwet 

op basis van het plan van de casemanager en daarop gebaseerde regelgeving, voor zover deze 

Wmo maken van de beschikken) niet vallen onder de taken van de sociale teams. 

Administratief medewerker Wmo £t Het betalen van facturen n.a.v. van geïndiceerde 

administrateur Wmo (betalen). maatwerkvoorziening 



Administratief medewerker Wmo ~t Administratief verwerken Wmo/Jeugd van door 

Administrateur Wmo en administratief medewerkers van het sociaal team geïndiceerde 

medewerker Jeu d F~ administrateur Jeu d maatwerkvoorzienin 

Administratief medewerker Wmo (medisch Het nemen van besluiten op aanvragen voor een 

advies vragen, beschikken en administratief Gehandicapten Parkeer Kaart 

verwerken) 

Administrateur Wmo ~t Het leveren van voortgangs- en sturingsinformatie 

Administrateur Jeu d voor Wmo en Jeu d 

Maatwerkspecialist Wmo Het geven van informatie en advies aan inwoners over 

het sociaal domein. 

Administratief medewerker Jeugd Fr Berichten versturen en notificaties (waaronder 

administrateur Jeu d intake) ontvan en via de CORV 

Medewerker leerlingenvervoer (alle taken, De uitvoering van taken voortvloeiend uit de 

exclusief beschikken) Verordening leerlingenvervoer, waaronder het 

Beleidsmedewerker sociaal beleid beslissen op aanvragen voor leerlingenvervoer 

(beschikken) 

Medewerker leerlingenvervoer (alle taken, Het verzorgen van de landelijke registratie 

exclusief beschikken) kinderopvang 

Beleidsmedewerker sociaal beleid 

(beschikken) 

Uitvoering van de Verordening Kinderopvang sociaal 

medische indicatie 

Medewerker subsidies Het beslissen op aanvragen voor subsidies en het 

Coordinator Subsidies vaststellen van subsidies (inclusief de afhandeling van 

Teamleider Sociale Uitvoering Backoffice de besluiten) met uitzondering van de 

subsidiebesluiten genoemd in artikel 4.18 van bijlage 

4. Ten aanzien van besluiten die niet op een nadere 

regeling zijn gebaseerd, dient een besluit vooraf te 

zijn afgestemd met het inhoudelijk bij de subsidie 

betrokken team. 

Kwaliteitsmedewerker (BWRI) Het voeren van bezwaar- en beroepschriftprocedures, 

Beleidsmedewerker sociaal beleid inclusief de advisering en afwikkeling van besluiten 

Coordinator Subsidies op bezwaar en beroep betrekking hebbend op: 

a.Wmo en Jeugdzorg; 

b. Gehandicaptenparkeerkaart; 

c. leerlingenvervoer; 

d.landelijke registratie kinderopvang; 

e. subsidies; 

f.de Verordening Kinderopvang sociaal medische 

indicatie. 

Team Kredietbank 

Aan Voor 

Uitvoeren van de gemeentelijke schuldhulpverlening 

(Wet, plan en beleidsregels gemeentelijke 

schuldhut verlenin ) en de Wet herstelo eratie 



toeslagen, waarbij de volende producten worden 

in ezet: 

Schulddienstverlener, preventiespecialist, - schuldsanering; 

kwaliteitsmedewerker, 

Beleidsmedewerker, 

Jon erencoach. 

Schulddienstverlener, preventiespecialist, - saneringskrediet; 

kwaliteitsmedewerker, 

Beleidsmedewerker, 'on erencoach. 

Schulddienstverlener, preventiespecialist, - budgetbeheer; 

kwaliteitsmedewerker, 

Beleidsmedewerker, 

Bud etcoach, 'on erencoach. 

assistent schulddienstverlener, - budget coaching; 

schulddienstverlener, preventiespecialist, 

Bud etcoach, 'on erencoach. 

Schulddienstverlener, kwaliteitsmedewerker, - adviesrecht beschermingsbewind. 

Beleidsmedewerker 

Assistent schulddienstverlener, Behandelen en beoordelen van aanvragen voor GKB-

schulddienstverlener, geldleningen, zijnde de sociale leningen. 

Bud etcoach. 

Kwaliteitsmedewerker, Nemen van beslissingen op aanvragen 2 tot € 15.000,-

Beleidsmedewerker. 

Kwaliteitsmedewerker, Beslissingen nemen over het buiten invordering 

Beleidsmedewerker. stellen van GKB-bedra en tot € 15.000,-. 

Kwaliteitsmedewerker Het voeren bezwaar- en beroepsprocedures, inclusief 

Schulddienstverlener. de advisering en afwikkeling van besluiten op 

bezwaar en beroe . 

Team Sociale Teams 

Aan Voor 

Medewerker sociaal team (loket medewerker) Het geven van informatie en advies aan inwoners over 

Casemanager Wmo het sociaal domein. 

Casemanager Wmo Het bieden van ondersteuning aan inwoners op alle 

levensgebieden, o.a. door het verzorgen van het 

Casemana er Jeu d Casemana ement 

Casemanager Wmo Het doen van integraal onderzoek (eventueel met 

inzet van externe deskundigen) naar aanleiding van 

Casemanager Jeu d meldin en van inwoners en/of derden. 

Casemanager Wmo Het samen met de inwoners maken van een plan met 

oplossingen voor sociale problemen, inclusief 

Casemanager Jeugd eventuele gemeentelijke ondersteuning vanuit de 

Wmo 2015 en/of Jeu dwet. 

Medewerker sociaal team (loket medewerker) Het nemen van lichte arrangementen binnen de 

re elin en, vallend onder de Sociale Teams. 

Casemanager Wmo Afhandelen van zorgmeldingen van politie en van 

zor meldin en over (vermoedens van) huiseli'k 



Casemanager Jeugd geweld of kindermishandeling (AHMK/Veilig Thuis via 

de CORV) 

Casemanager Wmo Het ondersteunen en stimuleren van 

bewonersinitiatieven in het kader van het vergroten 

van de leefbaarheid, participatie en het tegengaan 

van eenzaamheid. 

Ouderenadviseur Stichting Kwartier Zorg en Het uitvoeren van taken op het gebied van 

Welzijn mantelzorg en seniorenvoorlichting / 

ouderenadvisering: informatie en advies, organisatie 

van activiteiten. 

Aldus vastgesteld op 16 januari 2024 

Directeur Sociaal gemeente Midden-Groningen, Mw. B. van Mierlo 

n 

........ . ...... 

Handtekening 


